
Информация 

о системе образования 

Шкотовского муниципального района 

 

Муниципальная система образования Шкотовского муниципального района 

представлена 19 образовательными организациями, в том числе:  

 общеобразовательные учреждения – 9; 

 дошкольные образовательные учреждения – 10; 

 учреждения дополнительного образования детей - нет 

 

Все образовательные организации бюджетные 

Дошкольное образование: 

Показатели 2017 г. 2018 г. 2019 г. 
На 01.09. 

2020 г. 

Количество действующих дошкольных 

учреждений 
10 10 10 10 

в т.ч.:     

Начальная школа-детский сад 0 0 0 0 

Количество общеобразовательных учреждений, 

оказывающих услуги по дошкольному 

образованию 

2 2 2 2 

Среднегодовая численность детей посещающих 

муниципальные учреждения, оказывающие 

услуги по дошкольному образованию 

926 913 986 988 

Количество дошкольных групп 45 44 45 43 

 - в том числе групп кратковременного 

пребывания 
0 0 0 0 

Наполняемость групп 21,4 20,3 21,9 22,4 

Численность детей в возрасте от 2 месяцев до 7 

лет в Шкотовском муниципальном районе 
2449 2449 2361 2361 

Численность детей в возрасте от 2 месяцев до 3 

лет  
1118 1118 1027 1027 

Численность детей, состоящих на учёте для 

определения в дошкольные учреждения (в 

возрасте от 2 месяцев до 3 лет) 

354 289 232 191 

Процент охвата детей дошкольным 

образованием 
40,1 40 42 42 

Средний размер родительской платы в месяц, 

тыс. руб. ( с 01.05.2020 2400 руб. в мес.) 
1252,33 1310,96 

1340,0 1445,0 

Средний размер компенсации родительской 

платы в месяц 
380,76 421,56 

405,13 420,93 

Стоимость содержания 1 ребенка в год (руб.) 
135 979,0 

152 286,

96 

162 

539,00 

160 955,00 

Стоимость питания 1 ребенка в день (руб.) 84,79 94,7 97,42 104,55 

Штатная численность работников ДОУ 287 285 282,25 280,5 
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Фактическая численность работников ДОУ 262 272 272 275 

Штатная численность педагогических 

работников ДОУ, в том числе 
82,75 83,0 

81,0 78,75 

воспитателей 66,5 66,5 65,5 65,5 

Фактическая численность педагогических 

работников ДОУ, в том числе 
73 73 

72 74 

воспитателей 65 65 62 65 

Потребность в педагогических кадрах 

(вакансии) 
12 8 

10 7 

Средняя заработная плата в сфере дошкольного 

образования по Шкотовскому муниципальному 

району (руб.) 

18 575 19 435 

23 059,22 27 157,18 

Средняя заработная плата педагогических 

работников дошкольных образовательных 

учреждений («дорожная карта») (руб.) 

29 977,6 32 927 

35 561,00 38 761,5 

Средняя заработная плата педагогического 

работника (руб.) 
29 978,54 

32 958,0

4 

35 627,66 38 824,17 

 Средняя заработная плата воспитателя (руб.) 30 048 32 706 36 942,34 39 057,11 

В 2019 и в 2020 году новых групп и объектов введено не было. 

Все дошкольные образовательные учреждения имеют лицензию на осуществление 

образовательной деятельности. 

Результаты педагогической деятельности (кратко): в 2018 году два 

дошкольных учреждения района №37 «Дюймовочка» с. Многоудобное и №7 

«Ягодка» пгт Смоляниново принимали участие в мероприятии «Открытый 

публичный Всероссийский смотр-конкурс образовательных организаций». Оба 

детских сада стали лауреатами-победителями данного смотра-конкурса в 

номинации «Лучший детский сад России». В 2018, 2019 годах педагоги района 

принимали участие в краевых Фестивалях современных образовательных технологий 

в дошкольном образовании.  Педагоги МБДОУ № 37 «Дюймовочка» с. Многоудобное 

Кадыкова Елена Александровна, Котенко Екатерина Викторовна в 2020 году 

принимали участие во Всероссийском конкурсе в области педагогики, воспитания и 

работы с детьми и молодёжью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя». Проект   

"Нет в России семьи такой, чтоб не памятен был свой герой" занял 2 место в крае в 

номинации "За нравственный подвиг учителя" и был направлен на II этап Конкурса 

Дальневосточного федерального округа. 

Ежегодно Шкотовский муниципальный район принимает участие в 

государственной программе «Развитие образования Приморского края». Так, в 

рамках реализации федеральных, краевых, муниципальных программ были 
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проведены следующие виды работ: 

В 2018 году  

По подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования» по направлению 

«капитальный ремонт зданий (замена окон) и благоустройство территорий освоено 

11,5 млн. руб., в том числе: 

 Из КБ – 9,2 млн. руб.; 

 Из МБ – 2,3 млн. руб. 

Установлено 74 оконных блока, в том числе: 

 В ДОУ № 47 пос. Штыково – 42 ед.; 

 В ДОУ №8 пгт Смоляниново – 32 ед. 

Благоустройство территорий (установка ограждения, беседок, песочниц, малых форм, 

асфальтирование) проведено: 

 В ДОУ № 26 с. Романовка; 

 В ДОУ № 47 пос. Штыково. 

По программе «Доступная среда» в ДОУ №47 «Рябинушка» пос. Штыково 

проведены работы по созданию доступной среды для маломобильных групп граждан 

(уложена тактильная плитка, установлены пандус, световое табло). 

На эти цели выделено из: 

• ФБ – 1,1 млн. руб.; 

• КБ – 140 тыс. руб.; 

• МБ – 35 тыс. руб. 

 

В 2019 году проводились следующие ремонтные работы: 

По подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования» по 

направлению «Капитальный ремонт зданий и благоустройство территорий» в ДОУ 

№37 с. Многоудобное, ДОУ №40 пос. Подъяпольское освоено 8,0 млн. руб., в том 

числе: 

 из КБ – 7,7 млн. руб.; 

 из МБ – 0,3 млн. руб. 

По программе «Доступная среда» в ДОУ № 40 «Маячок» пос. Подъяпольское 

проведены работы по созданию доступной среды для маломобильных групп граждан 

(уложена тактильная плитка, установлены пандусы, таблички, указатели). 

На эти цели выделено 0,97 млн. руб., в том числе из: 
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 ФБ – 0,85 млн. руб.; 

 КБ –115 тыс. руб.; 

 МБ – 336 тыс. руб. 

В 2020 году  

По подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования» по 

направлению «Капитальный ремонт зданий и благоустройство территорий» 

выполнены следующие работы: 

  ДОУ № 8 «Сказка» пгт Смоляниново проведен капитальный ремонт 

кровли; 

 ДОУ № 37 «Дюймовочка» с. Многоудобное и ДОУ № 47 «Рябинушка» пос. 

Штыково проведено благоустройство территории. 

На эти цели выделено 9,2 млн. руб., в том числе из: 

 КБ – 8,9 млн. руб.; 

 МБ – 0,274 млн. руб. 

Началось строительство нового детского сада на 150 мест в пос. Новонежино, 

сметная стоимость СМР: 156 242 251,15 рублей. Сроки строительства 2020-2021 гг. 

 

Общее образование: 

 
Показатели 2017 г. 2018 г. 2019 г. На 01.09. 

2020 г. 

Количество общеобразовательных 

учреждений (шт.) 

 

9 9 

 

9 

 

9 

Количество учащихся в учреждениях 

(чел.) 
2075 2107 

2314 2306 

Количество классов-комплектов (ед.) 121 123 132 132 

Наполняемость классов, (чел.) в том 

числе: 
17,0 17,0 

17,5 17,5 

город 23 24 24 24 

село 14 14 14 13,7 

Количество школ 2 смена 
3 3 

4 4 (СОШ № 

1,25,26,14) 

Ученики, окончившие школу с медалью 

за особые успехи в обучении 
4 8 

6 9 

Результаты ЕГЭ (не получили 

аттестаты) 
0 3 

7 0 

Штатная численность работников ОО 391 393 426,71 424,83 

Фактическая численность работников 

ОО 
298 304 

336 348 

Штатная численность педагогических 

работников, в том числе: 
216 225 

244,46 245,08 
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учителей 193 195 208,46 209,08 

Фактическая численность 

педагогических работников, в том 

числе: 

154 155 

176 184 

учителей 145 151 163 172 

Потребность в педагогических кадрах 

(вакансии) 
7 8 

17 15 

Средняя заработная плата в сфере 

общего образования по Шкотовскому 

муниципальному району (руб.) 

21 088 28 759 

32 292,9 36 305,6 

Средняя заработная плата 

педагогических работников 

образовательных учреждений общего 

образования («дорожная карта») (руб.) 

33 874,0 35 238,0 

38 056,8 41 349,3 

Средняя заработная плата 

педагогического работника (руб.) 
33 876 35 404 

38 895,71 42 315,0 

в т.ч. учителя 

 
34 950 35 611 

39 866 45 004,0 

 

Обеспеченность учебниками составляет 100%.  

В настоящее время в школах района трудится 172 педагога, в числе которых 34 

молодых учителя (20 %) со стажем работы до 5 лет., в том числе 8 учителей со 

стажем работы до 3-х лет (5 %). Основной учительский состав – это педагоги – 

стажисты от 20 лет и более - 117 чел. (68%). 

Обеспеченность педагогическими кадрами: за счет внутреннего 

совместительства учебная нагрузка педагогов составляет от 18 до 25 часов в неделю. 

Имеется потребность в педагогических кадрах: учитель – логопед (1), информатика и 

вычислительная техника (1), физика (2), математика (1), химия и биология (1), 

английский язык (1), учитель музыки (1), учитель начальных классов (4), учитель 

русского языка и литературы (1), социальный педагог (1), педагог дополнительного 

образования (1). 

В 2020-2021 учебном году в общеобразовательные учреждения Шкотовского 

муниципального района прибыло 5 молодых специалистов в МБОУ СОШ № 1 пгт 

Шкотово, МБОУ СОШ № 15 пос. Штыково, МБОУ СОШ № 27 пгт Смоляниново, 

МБОУ СОШ № 29 с. Центральное. 

В рамках программы «Земский учитель» в общеобразовательных 

учреждениях Шкотовского муниципального района приступили к работе 2 педагога в 

МБОУ СОШ № 15 пос. Штыково учитель математики и в МБОУ СОШ № 25 с. 

Романовка учитель начальных классов. 

Ежегодно Шкотовский муниципальный район принимает участие в 
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государственной программе «Развитие образования Приморского края». Так, в 

рамках реализации федеральных, краевых, муниципальных программ были 

проведены следующие виды работ: 

В 2018 году  

По подпрограмме «Развитие системы общего образования» по направлению 

«Капитальный ремонт зданий» освоено 9,7 млн. руб., в том числе: 

 из КБ – 7,8 млн. руб.; 

 из МБ – 1,9 млн. руб. 

Установка оконных блоков проведена в: 

 СОШ №15 пос. Штыково – 79 ед.; 

 СОШ №28 с. Анисимовка – 73 ед.; 

 СОШ №27 пгт Смоляниново – 60 ед.; 

 СОШ №26 пос. Новонежино – 95 ед.; 

 СОШ №1 пгт Шкотово – 54 ед. 

Всего установлено 361 окно. 

 Проведён капитальный ремонт помещений в СОШ №1 пгт Шкотово по 

устранению замечаний надзорных органов на 2 млн. руб. за счет средств 

местного бюджета; 

 приобретён 1 автобус на 25 посадочных мест в СОШ №14 пос. Подъяпольское. 

Началось строительство школы на 220 мест в пос. Подъяпольское, строительство 

школы разбито на 3 этапа: 2018 – 2020 гг. 

В 2019 году  

В рамках муниципальной программы «Развитие образования Шкотовского 

муниципального района»: 

 Проведена замена окон в МБОУ «СОШ № 25 с. Романовка» за счёт 

средств местного бюджета на сумму 3,6 млн. руб. 

По подпрограмме «Создание в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности, условий для занятий физической 

культурой» проведен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ СОШ № 26 

пос. Новонежино сумма финансирования 2 594,7 млн. руб. в том числе: 

 из КБ – 2, 293,6 млн. руб.; 

 из МБ – 0,301,1 млн. руб.; 
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За счет спонсорских средств на сумму 4 800 млн. руб. проведен капитальный 

ремонт спортивного зала в МБОУ СОШ № 25 с. Романовка.  

В 2020 году 

По подпрограмме «Создание в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности, условий для занятий физической 

культурой» был проведен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ СОШ № 

28 с. Анисимовка сумма финансирования 2 898,3 млн. руб. (ФБ, КБ, МБ). 

       В рамках муниципальной программы «Развитие образования Шкотовского 

муниципального района» были проведены следующие мероприятия: 

- капитальный ремонт актового зала в МБОУ СОШ № 15 пос. Штыково сумма 

финансирования 1 265,3 млн. руб.;  

- капитальный ремонт второго этажа МБОУ СОШ № 27 пгт Смоляниново 

сумма финансирования 3 408,9 млн. руб.; 

- капитальный ремонт кровли МБОУ СОШ № 29 с. Центральное сумма 

финансирования 2 822,2 млн. руб.; 

- ремонт помещений спортивного зала МБОУ СОШ № 1 пгт Шкотово сумма 

финансирования 2 354,1 млн. руб. 

По федеральному проекту «Современная школа» ведется строительство 

новой школы на 220 мест в пос. Подъяпольское, сметная стоимость составляет 490 

млн. руб., строительство находится на завершающем этапе ввода в эксплуатацию. 

Дополнительное образование: в районе учреждения дополнительного образования 

отсутствуют. Дополнительное образование детей реализуется через систему кружков 

на базе образовательных учреждений. 

Направление 2017 г. 2018 г. 2019 г. На 01.09. 

2020 г. 

Всего учреждений дополнительного 

образования 

0 0 0 0 

Всего кружков на базе ОО, в том числе: 119 118 102 

 

110 

Физкультурно - спортивное 24 27 32 28 

Гражданско - патриотическое 4 4 9 5 

Художественно - эстетическое 31 32 23 24 

Проектно - познавательное 50 44 27 41 

Туристско - краеведческое 3 5 5 5 

Эколого - биологическое 7 6 6 7 

Детей, охваченных дополнительным 

образованием в сфере образования (в 

скобках – процент охвата) 

1840 

(89%) 

1933 

(95%) 

1693 

(73,1%) 

1991 

(86,5%) 
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В рамках федеральной программы «Успех каждого ребенка» с 01.09.2020 года в 

образовательных учреждениях Шкотовского муниципального района создано 332 

места для реализации дополнительных общеразвивающих программ по 

направлениям: 

- физкультурно-спортивное, 

- художественное, 

- естественно-научное, 

- техническое. 

Места созданы в МБОУ «СОШ № 13 с. Многоудобное» и МБОУ «СОШ № 27 

пгт Смоляниново», объем финансирования 2,2 млн. руб.  

Проблематика по Шкотовскому муниципальному району в сфере 

образования: 

1. Обеспечение доступности дошкольного образования для детей до 3-х лет. 

Имеется потребность в строительстве трёх дошкольных учреждений на 150 

мест. В пос. Новонежино расположено два дошкольных образовательных учреждения, 

одно из которых находится на первом этаже жилого дома, к зданию другого детского 

сада пристроена котельная. Учреждения не соответствуют нормам пожарной 

безопасности и по многим показателям требований СанПиН. Кроме этого, данные 

учреждения максимально укомплектованы детьми в возрасте от 3-х до 7 лет и 

предоставить места детям от 1,5 до 3-х лет не предоставляется возможным.  

В с. Романовка также расположено два дошкольных учреждения: одно – в 

здании 1937 года постройки, другое в старом сельском помещении 1960 года 

постройки.  

В пгт Смоляниново также имеется два дошкольных образовательных 

учреждения, одно из которых построено в 2015 году, но проблема с очерёдностью по-

прежнему остаётся очень острой. 

2. В пгт Шкотово и пос. Новонежино имеется острая необходимость в 

реконструкции существующих школ, что позволит ликвидировать 2-ю смену и 

улучшить материально – техническую базу общеобразовательных учреждений.  

3. Постоянная работа по повышению качества образования: 

 повышение квалификационного уровня и профессиональной компетентности 

педагогических и административных работников образовательных учреждений 
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района; 

 работа по привлечению молодых специалистов; 

 системный мониторинг качества образовательного процесса; 

 вывод 2-х школ из категории школ с низкими образовательными результатами 

(ШНОР – МБОУ СОШ № 14 пос. Подъяпольское; МБОУ СОШ № 28 с. 

Анисимовка). 

4.   Психолого-педагогическое сопровождение участников учебно-

воспитательного процесса. 

 


