
Приложение 

Утверждено приказом  

МКУ «Управление образованием»  

Шкотовского муниципального района  

                                                                                                                                    № 182 от 14.09.2021 г. 

 

Дорожная карта по работе с образовательными организациями,  

имеющими низкие образовательные результаты 

2021 – 2022 учебный год 

(август – декабрь) 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные Планируемые 

результаты 

1. Организационные мероприятия 

2. Детальный анализ работы образовательной 

организации  

Август 2021 г. МКУ «Управление 

образованием»  

ОО 

Анализ показателей 

качества образования  

3. Консультативно – методическое 

сопровождение школ 

Весь период МКУ «Управление 

образованием» 

Улучшение работы 

школы по вопросам 

формирования качества 

образования 

4. Выявление группы учащихся с 

неблагоприятной оценочной ситуацией 

(неуспевающих и группы риска) 

Сентябрь, весь период ОО Создание списка 

учащихся для 

индивидуальной работы 

5. Составление плана работы с 

неуспевающими учащимися 

Сентябрь ОО Планы работы 



6. Разработка индивидуальных 

образовательных маршрутов для 

неуспешных учащихся 

Сентябрь ОО Индивидуальные 

образовательные 

маршруты 

7. Развитие системы наставничества по форме 

«учитель – учитель» 

Весь период ОО Повышение 

профессиональной 

компетенции педагогов 

8. Развитие системы наставничества по форме 

«учитель – ученик», «ученик – ученик», 

другое 

Весь период ОО Выравнивание 

психологической 

составляющей 

учащихся, 

корректировка знаний, 

повышение качества 

образования 

9. Психолого-педагогическая поддержка 

учащихся 

Весь период ОО Улучшение 

психологического 

климата в ОО 

2. Разработка, корректировка нормативно – правового обеспечения 

1. Корректировка перечня показателей оценки 

эффективности деятельности 

образовательной организации по переходу 

школы в эффективный режим работы 

Сентябрь  МКУ «Управление 

образованием» 

Перечень показателей 

оценки эффективности 

деятельности 

2. Работа с нормативно – правовыми 

документами (внесение корректировок в 

Положение о внутришкольном контроле, в 

Положение о системе внутришкольного 

мониторинга, другие документы) 

Август - сентябрь ОО В документы внесены 

необходимые 

составляющие по 

формированию 

качества образования 

3. Разработка Плана развития 

профессиональной компетентности 

педагогов 

Сентябрь  ОО План 

4. Разработка программы (плана) работы с 

одаренными детьми) 

Сентябрь ОО План (программа) 



5. Составление плана психолого-

педагогической поддержки учащихся 

Сентябрь ОО План 

3. Работа с педагогами 

1. Круглый стол «Индивидуальные планы 

развития профессиональной 

компетентности педагогов» 

Октябрь ОО Планы педагогов по 

повышению 

профессиональной 

компетентности. 

План (график) ОО о 

прохождении курсовой 

подготовки педагогами 

школы 

2. Проведение педагогического совета 

«Современные формы подхода к 

образовательной деятельности в целях 

повышения качества образования» 

Октябрь  -  ноябрь ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Решение «Возможности 

и способы повышения 

качества образования» 

3. Организация работы ШМО Весь период ОО Планы работы ШМО 

4. МБОУ «СОШ № 28 с. Анисимовка» 

Круглый стол «Повышение качества знаний 

обучающихся через повышение мотивации» 

МБОУ «СОШ № 14 пос. Подъяпольское» 

Методический совет «Технология «Lesson 

Study»: возможность для 

совершенствования методики преподавания 

и повышения качества образования» 

ноябрь МБОУ «СОШ № 28 с. 

Анисимовка» 

 

 

 

МБОУ «СОШ № 14 пос. 

Подъяпольское» 

Освоение новых 

методик обучения 

5. Методический совет «Повышение качества 

образования на основе данных модуля 

МСОКО в АИС «Сетевой город. 

Образование» 

Август МБОУ «СОШ № 14 пос. 

Подъяпольское» 

Активизация работы с 

модулем МСОКО 

6. Круглый стол «Система повышения 

профессионального мастерства 

педагогических кадров» 

Ноябрь  МБОУ «СОШ № 28 с. 

Анисимовка» 

Мобилизация 

педагогического 

коллектива на 

повышение 



профессиональной 

компетентности 

педагогов 

7. Выявление профессиональных затруднений 

педагогов 

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Перечень 

профессиональных 

затруднений 

8. Составление плана повышения 

квалификации педагогов 

Сентябрь - октябрь ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

План повышения 

квалификации 

педагогов 

9. Контроль за определением тем по 

самообразованием и контроль за работой по 

программе (план) профессионального 

развития педагога 

Весь период ОО Перечень тем, их анализ 

в соответствии с 

профессиональными 

затруднениями. 

Выполнение планов 

профессионального 

развития педагогов 

10 Участие педагогов в методических 

событиях района:  

 Методическая панорама «Развитие 

профессиональных компетенций педагогов 

как фактор достижения высоких 

образовательных результатов» 

 Единый методический день 

«Цифровые образовательные ресурсы как 

элемент формирования цифровой 

образовательной среды. Использование 

ЦОР на уроках и во внеурочной 

деятельности с целью повышения качества 

образовательного процесса» 

Ноябрь 

Март 

Весь период 

ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Повышение 

профессиональной 

компетенции педагогов 

4. Мониторинг качества образовательного процесса 

1. Мониторинг качества составления ООП 

школы (ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО), 

Весь период ОО Анализ 



рабочих программ (документарный и 

выездной мониторинг)  

МКУ «Управление 

образованием» 

2. Проведение классно – обобщающего 

контроля в 5, 10-х классах 

Сентябрь - октябрь ОО Аналитические 

материалы. Подготовка 

выводов и 

рекомендаций. 

Проведение совещаний 

по преемственности 

3. Административный мониторинг с целью 

выявления предметных дефицитов у 

обучающихся 

Весь период ОО Выявленные дефициты, 

составление планов по 

корректировке знаний 

учащихся 

4. Мониторинг выполнения учебных планов и 

рабочих программ 

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Анализ 

5. Мониторинг организации учебно – 

воспитательного процесса в соответствии с 

СанПиН  

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Анализ 

6. Проведение систематического мониторинга 

обученности учащихся 

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Аналитические 

материалы 

7. Мониторинг подготовки школьников к ГИА Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Повышение качества 

сдачи ГИА 

8. Мониторинг, организация и проведение 

ВПР 

апрель – май 2022 года ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Повышение качества 

проведение ВПР 

9. Анализ результатов выполнения 

диагностических работ 

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Аналитические 

материалы 



10. Мониторинг организации индивидуальной 

работы с учащимися неуспевающими и 

группы риска 

Весь период ОО Повышение уровня 

обученности учащихся, 

ликвидация пробелов в 

знаниях 

11. Мониторинг использования  в 

образовательном процессе технологий, 

направленных на формирование 

предметных компетенций 

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Повышение качества 

образования 

посредством 

использования 

современных 

технологий 

12. Работа с одаренными детьми (проведение 

школьных олимпиад, конкурсов, другое). 

Участие в мероприятиях района 

(творческих, интеллектуальных) 

Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Повышение мотивации 

к обучению 

5. Внеурочная деятельность   

1. Организация внеурочной деятельности в 

соответствии с требованиями ФГОС, в том 

числе с использованием ресурсов Интернет 

Сентябрь – октябрь 

Весь период 

ОО Программа школы по 

организации 

внеурочной 

деятельности 

2. Мониторинг внеурочной деятельности Весь период ОО 

МКУ «Управление 

образованием» 

Аналитическая справка 

3 Вовлечение учащихся в систему 

дополнительного образования 

Весь период ОО Привлечение учащихся 

в школу, увеличение 

числа участников 

дополнительного 

образования, 

мотивирование 

школьников 

6. Работа с родительской общественностью 



1. Организация родительского лектория по 

вопросам повышения качества образования, 

ФГОС, ГИА 

Весь период ОО Повышение интереса к 

школе среди 

родительской 

общественности 

2. Составление индивидуальных планов 

помощи семьям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, в том числе с 

привлечением психологической службы 

Сентябрь ОО План оказания помощи 

3. Оказание помощи нуждающимся семьям Весь период ОО Помощь семьям, в том 

числе психологическая 

4. Организация сотрудничества с родителями 

по вопросам повышения качества 

образования, активизация работы 

родительского комитета 

Весь период ОО Привлечение 

родительской 

общественности к 

работе с 

неблагополучными 

семьями, с семьями, 

нуждающимися в 

помощи и поддержке 

5. Привлечение родителей к участию в 

проведении оценочных процедур, 

формирование корпуса общественных 

наблюдателей из числа родительской 

общественности 

Весь период ОО Участие родителей в 

проведении оценочных 

процедур, олимпиад 

 


